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2015
Se inicia una experiencia donde se abre
una nueva instancia-. adaptada a las
caracteristicas, procesos y necesidades
de los ninos/as. Cuyo modelo a seguir
es el reparatorio psicosocial, donde la
educacion esta basada en la formacion
integral y en el fortalecimiento de |
2 habilidades y competencias
S  educativas.

2020
Se formaliza como Fundacion bajo dos
grandes principios; la educacion
personalizada y el desarrollo de
habilidades sociales, que favorecen la
reinsercion escolar exitosa.
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ano multidisciplinario dedicado ala
jon escolar en edades tempranas. ; :
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- Se conforman grupos multlgrado bajo tres diferentes
modalidades: g
1P -eparacmm(escolar ’
repar&cmn de Examenes Libres
[+ 'des de Nivelacion

“y




e Lamodalidad de examenes libres.consi “ ‘prueba por asignatt _ (
cada aiio), de acuerdo al temario otorgade,por el Ministériowde Educacidn.

e Para este propdsito se realizan evaluaciones periédicas, tales comozinterro;
orales, controles, prue hacadi e G

de referencia para el ni

e Como parte del pro
diversificadas de e



r';-'

rf;;’-—v'
MATRICULAS MENSUALIDAD Y BECAS. L
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Cada estudiante paga una matricula de S110 000
principios de afio'y una mensualidad de $150.000 de marzo a
diciembre. Existe un sistema de becas que se otroga para los

hermanos y en situaciones extraordinarias a nivel familiar,
-& 1" que durante el ano 2023 alcanzo al 20% de los matriculados.
BY  Se espera que en el corto plazo este tipo de educacion sea
gratuita para todos los ninos/as que forman parte de la
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Nuestros profesores deben poseer una gran flexibilidad
ante las distintas situaciones que se le presentan,
adaptarse constantemente a los cambios que
interfieren tanto en su proceso como docente como en
el de los ninos(as), por lo que debe estar dispuesto a
un aprendizaje continuo.

El proposito es avanzar con el alumno(a) a tal punto de
rearmar su vida emocional, social y académica,
generandoles seguridad en su aprendizaje, respeto,
amor hacia su propia persona y al entorno que los
rodea.

T



PERFIL DEL ALUMNO

Identidad de Desfase escolar
genero 11%

4%'







AREAS DE TRABAJO

Emocional Social

19% 16%

Académico




REDES COLABORATIVAS DE LA FUNDACION

Comunidad

8% Centro de Parctica
4%
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MATRICULA POR ANO COLEGIO REMOLINO AZUL

20152016 2017

2022 2% 2%
17%

7%

2021
17%

14% 2019
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FGRESADOS CON MATRICULA EN COLEGIO '.
TRADICIONAL. S

M Egresados CON Matricula en Celgio
tradicional

Egresados SIN Matricula en Colegio

Tradicional B

M Egresados CON Matricula en
Colegio Tradicional y Posterior
Desercion

B Egresados SIN Matricula en Colegio
Tradicional y Posterior Ingreso al
Colegio
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TIEMPQ DE PERMANENCIA EN EL COLEGIO
REMOLINO AZUL.




; POR QUE UN
COLEGIO COMO
REMOLINO AZUL ?




Ampliar la oferta educativa con el proposito de
asegurar las trayectorias escolares con una mayor
flexibilidad curricular, pertinencia de los aprendizajes |+
y mirada de largo plazo.

Se hace necesario fomentar la articulacion con las
diversas ofertas educativas que incluya sistemas de
alerta temprana, apoyo para la retencion escolar,
escuelas y aulas de reingreso y apoyos especificos para
la reinsercion.



Otro factor que se debe tener presente en las proyecclones futuras son Ias demandas que
experlmentara la poblacidn infanto juvenil, sino se mwerte en inclusion Ia djgrmpn |mpactayjl_ene
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costos individuales, asi como soclales y economicos enormes.

economi
™ actividad
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Desde una mirada de futuro la prevencion Por otro lado, en la actualidad no se
temprana de la desercion, debe dejar de ser un cuentan con establecimientos en |a
tema invisible y nos plantea el desafiodeno ® modalidad de reinsercion que asegure
dejar fuera una parte importante de nuestra la continuidad de sus trayectorias
sociedad. escolares.




En este contexto, "Colegio Remolino
Azul” implementa una propuesta de
trabajo integral con mecanismos de
prevencion oportuna ante

situaciones de retraso como
inasistencia, bajas calificaciones,
desmotivacion, problemas de
convivencia no resueltos, entre

otros, articulando estrategias de
gestion pedagogica y recursos de X
apoyo interdisciplinario. >




NUESTRA PROPUESTA.

La Fundacion Colegio Remolino Azul, le propone ser parte de
nuestro proyecto, cuya finalidad es entregar un espacio para
aquellos estudiantes que no se encuentran insertos en el

sistema escolar
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NUESTRAS ACTIVIDADES
2022 - 2023
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Categoria
Alumnos(as) sin necesidad
educativas es s
Alumnos(as) en re orzamiento | 12
escolar
Alumnos(as) con necesidades | 4
educativas especiales

Totales oW 20




arhﬂ'lo de_habilid "des soclales que le permlten
yﬁn un corto pLazo‘poder volvera mtegrarse al'sis
| J—— tradlclonal 2
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es de un

los ninos/as exp

) modo adecuado @ cada situacion. Ademas de talleres de
~ manuali je, espiritualidad, reposterl’aen/tre,otros.
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Se realizan actividades pedagogicas como visitar el MIM,
zooldgico, buin zoo, planetario, entre otros.
celebracion de cumpleanos, etc
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http://colegioremolinoazul.cl/

